Nomor SOP .[e3/ sop /TEN / 0 / 2020

Tgl disahkan :[24 November 2020
Tgl revisi
SOP Tgl diberlakukan :
INSPEKTORAT JENDERAL Disahkan oleh : Inspektur Jenderal ¢
KEMENTERIAN PERHUBUNGAN ﬂb\

REPUBLIK INDONESIA

GEDE PASEK SUARDIKA
Pembina Utama Madya (IV/d)
NIP. 19630717 198903 1 002

"Penyusunan dan Pengusulan Analisis Beban Kerja dan Analisis Jabatan di Lingkungan Inspektorat Jenderal”

Dasar Hukum : Cara Mengatasi :

1 Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil|Menyelesaikan dokumen Analisis Beban Kerja dan Analisis
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014{Jabatan tepat waktu sesuai jadwal.

Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia)
Nomor 5494);

2 Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6037);

3 Peraturan Presiden Nomor 68 Tahun 2019 tentang Organisasi
Kementerian Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 203);

4 Peraturan Presiden Nomor 40 Tahun 2015 tentang Kementerian
Perhubungan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 75);

5 Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman|
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 26);

6 Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 72 Tahun 2013
tentang Kelas Jabatan di Lingkungan Kementerian
Perhubungan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2013
Nomor 1114);

7 Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 199 Tahun 2015
tentang Penyesuaian Kelas Jabatan di Lingkungan Kementerian
Perhubungan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 20135
Nomor 2018), sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 101 Tahun
2017 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri
Perhubungan Nomor PM 199 Tahun 2015 tentang Penyesuaian
Kelas Jabatan di Lingkungan Kementerian Perhubungan (Berita)
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1406);

8 Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 122 Tahun 2018
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Perhubungan
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1756);

9 Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 80 Tahun 2018
tentang Tata Cara Penyusunan Kebutuhan Jumlah dan Jenis
Jabatan Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Kementerian
Perhubungan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 1204);

10 Keputusan Menteri Perhubungan Nomor KM 235 Tahun 2019
tentang Peta Jabatan dan Uraian Jenis Kegiatan Jabatan di
Lingkungan Inspektorat Jenderal.

Keterkaitan : Peralatan / Perlengkapan :

1 SOP Penyusunan Dokumen Evaluasi Jabatan di Lingkungan| 1 Laptop/ Komputer dengan koneksi internet
Inspektorat Jenderal 2 Printer
2 SOP Penyusunan dan Pengusulan Dokumen Peta Jabatan dan| 3 Alat Tulis Kantor
4
5

Uraian Jenis Kegiatan di lingkungan Inspektorat Jenderal Filling Kabinet
Proyektor

Peringatan :

1 Apabila dokumen Analisis Beban Kerja dan Analisis Jabatan
tidak selesai tepat waktu, maka penempatan jumlah
kebutuhan pegawai di setiap unit kerja tidak dapat ditetapkan

2 Apabila dokumen Analisis Beban Kerja dan Analisis Jabatan
tidak selesai tepat waktu, maka tidak dapat mengusulkan
Formasi penerimaan CPNS pada tahun yang akan datang
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